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Entre Vistas e Olhares

Katemari Diogo Rosa
fala' aos
Cadernos de Género e Tecnologia

Chegou a hora de apresentarmos a primeira entrevista com uma mulher negra
(acho que ja passou da hora, mas enfim, agora aconteceu.) e ela é Katemari Diogo
Rosa, Fisica e professora da Universidade Federal da Bahia. Katemari nos conta
sobre sua trajetéria de vida na qual percebe-se que foi um caminho de muito
trabalho e dedicagdo. As conquistas ndao foram faceis, mas foram muito
importantes.

Katemari é uma pessoa inspiradora, e como o mundo esta precisando de
inspiracdo! Nas proximas paginas vocés poderdao conhecer um pouco mais dessa
mulher negra, que eu considero vitoriosa e exemplar. Ela nos mostra que, por mais
gue haja dificuldades, ha motivos para seguir na luta. Em sua fala, percebe-se uma
mulher confiante e otimista, caracteristicas fundamentais para se inserir, manter
e crescer em uma sociedade que, muitas vezes, se mostra machista, racista,
homofébica, miségina, ou seja, plena de preconceitos.

Katemari, tdo generosamente nos atendeu e despendeu de seu tempo para
responder a essa entrevista e contribuir com os Cadernos de Género e Tecnologia,
fato que agradecemos imensamente. Convidamos a todas e todos a esta leitura na
certeza de que serd um momento agradavel, enriquecedor e inspirador.

CGT - Ola Katemari, inicialmente agradecemos sua disposicdo em participar da
secdo “Entre vistas e olhares” dos Cadernos de Género e Tecnologia.

Katemari - Obrigada, vocés

CGT - Vamos comecar com sua trajetdria pessoal e profissional. Fale-nos um pouco
sobre isso.

Katemari - E dificil falar sobre toda minha trajetdria pessoal, eu nasci em Porto
Alegre, fiz 0 ensino fundamental em uma escola publica estadual e o ensino médio
na entdo Escola Técnica de Comércio da Universidade Federal do Rio Grande do
Sul (UFRGS). Eu fiz um curso técnico em secretariado, entrei em meados da década
de 1990. Comecei a trabalhar aos 15 anos, trabalhava na biblioteca da faculdade
de administracdo e economia da URGS durante os trés anos do meu ensino médio;
teve um ano em que eu estudava de manh3, trabalhava de tarde na prefeitura de
Porto Alegre no Departamento Municipal de Habitagdo (DEMHAB) e trabalhava de
noite na biblioteca.

Eu gostava ja de ciéncia naquela época e por acaso a escola, no primeiro ano,
era no campo central da UFRGS e do lado, muito prdoxima, do observatdrio
astrondmico. Depois a escola técnica se mudou para o campus da saude e ficava
no mesmo terreno da faculdade de comunicac¢ado e do planetario da UFRGS, entdo
eu fui em muitas sessdes do planetario durante meu ensino médio; tinha sessdes
para criancas durante a manh3, entdo eu ia, as vezes faltava aula e ia para o
planetdrio. Nisso ja estou falando um pouco da minha conexdao com a ciéncia.
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Depois eu participei durante um ano de um projeto de extensdo que tem no
instituto de fisica da UFRGS com atividades de laboratdrio para estudantes do
ensino médio. Eu terminei o ensino médio e fui trabalhar na TV Educativa. Na TV
E, durante o dia e fazia matematica a noite na Faculdade Porto-Alegrense (FAPA).
No ano seguinte entrei para a fisica, graduei em licenciatura. Durante minha
graduacdo trabalhei em um Programa de Educacdo Fundamental para Jovens e
Adultos Trabalhadores, o PEFJAT. Que era da Universidade Federal do Rio Grande
do Sul. Foi a primeira vez que dei aula na vida. Depois dei aula no PEMJAT, que era
o programa de ensino médio.

E ai trabalhei com organizacbes ndo governamentais que ajudavam
estudantes a se preparar para ingresso na universidade. Foi naquele boom dos
cursos pré-vestibulares populares dos anos 2000. Ai nisso eu fundei, junto com
outros colegas e outras colegas, uma Organiza¢do ndo Governamental (ONG), a
Organiza¢do N3do Governamental para Educagdo Popular (ONGEP) que ainda
existe, sob coordenacdo de outras pessoas. Fizemos muitos trabalhos de educacao
popular em Porto Alegre.

Mais para o final da graduagdo, durante varios anos, eu acho que foram duas
ou trés edi¢cdes de um curso de verdo na USP, eu me interessei na area de fluidos
complexos e ia fazer mestrado nessa area, porém teve uma greve, a UFRGS sendo
federal e a USP estadual os calenddrios ndo bateram e acabei perdendo aquela
entrada do mestrado. Ai depois acabei me interessando por histdria e filosofia da
ciéncia. Ai resolvi estudar isso.

Tranquei minha faculdade e fui participar durante um semestre em um
intercambio do departamento de fisica atmosférica do Imperial College em
Londres. Voltei, conclui a graduacao e fui para Salvador onde tinha um programa
de Ensino de Histdria e Filosofia de Ciéncia e queria estudar isso. Mas primeiro fui
como aluna especial porque ndo conhecia nada, nunca tinha ido para Salvador na
minha vida; fui fiz uma disciplina, teve uma greve e como estava demorando muito
voltei para Porto Alegre. Quando a greve terminou ja foi o periodo de selecdo,
voltei para salvador fiz a selecdo, entrei para o programa e fiz o mestrado.
Trabalhei analisando experiéncias de insercao de histéria e filosofia da ciéncia na
formacdo dos cursos de fisica, especificamente olhei o curso de fisica da UFRGS
gue tinha uma disciplina de epistemologia da fisica e no curso da Federal da Bahia,
que tinha um projeto diferenciado com umas disciplinas de fisica basica que
tinham esse cardter de contextualizagdo histdrica dos conteudos de fisica.

Depois disso terminei o mestrado e fui professora visitante na Universidade
Estadual de Feira de Santana (UEFS). Quando estava |a comecei a orientar uma
estudante no TCC e ela estava interessada em estudar sobre mulheres na ciéncia
e comecei a ler sobre essas questdes para ajuda-la no trabalho. Acabei me dando
conta e me questionando onde falam das mulheres e onde estdo as mulheres
negras. Comecei a me dar conta nos eventos que ia de fisica, nos de ensino de fisica
particularmente, que ndo via mulheres negras e me dei conta de que eu era a Unica
mulher negra de fisica que eu conhecia. Fui procurar e ler sobre essas coisas e ndo
achei nada na literatura do Brasil que falasse sobre isso. Ai fui olhar na literatura
internacional e acabei encontrando coisas e ai eu resolvi que eu queria pesquisar
sobre isso. Fiz um projeto de pesquisa para o doutorado e fiz a selecdo que

Pagina | 81 coincidiu que abriu o edital de bolsas para doutorado pleno no exterior e fiz a
selegdo que durou quase um ano. Nesse meio tempo enquanto fazia a selegdo

Cad. Gén. Tecnol., Curitiba, v. 11, n. 38, p. 80-89, jul./dez. 2018.



Cadernos de Género & Tecnologio

MCGT

abria selecdo do doutorado da UFBA que fiz também e passei nesse programa de
ensino de histdria da filosofia da ciéncia. Antes disso, no ano anterior quando
terminei mestrado fiz selecdo no doutorado da UFBA e nao passei. Foi com outro
projeto, olhando quest&es de curriculo oculto nos cursos de fisica.

E interessante que meu projeto era para olhar as trajetérias de vida das
mulheres negras na fisica, me aconselharam a conversar com uma professora do
programa que trabalhava questdes de género e ela me disse “ah, por que vocé
quer olhar para mulheres negras? Tem tantas coisas para falar sobre mulheres na
ciéncia...”, “ah eu entendo que existem especificidades da mulher negra, tem o
feminismo negro, mas tem muita coisa para olhar na mulher na ciéncia”. Ela
também disse que metodologicamente meu projeto tinha problema por olhar
questdo de raca e de género ao mesmo tempo, pois eram ‘categorias de analise
diferentes’. Na época eu nao sabia nada sobre interseccionalidade por exemplo,
mas aquilo me soou muito estranho, como que eu ndo posso olhar para género e
raca juntos? Eu posso ndao dominar as ferramentas metodoldgicas e tedricas sobre
essa questdo, mas eu tenho certeza que essa é uma coisa que é possivel de ser
estudada e queria estudar isso.

Acabei sedo aprovada na bolsa do exterior e tranquei o doutorado aqui no
Brasil e fui para Nova York estudar na Columbia University, onde eu fiz meu
doutorado pleno e fiquei [d quase cinco anos. Em 2013 voltei para o Brasil e fiz a
selecdo para ser professora na Universidade Federal de Campina Grande (UFCG),
passei e trabalhei 1a. Final do ano passado (2016) eu fiz um concurso na
Universidade Federal da Bahia (UFBA) e passei sé que levou um tempo até
terminar o concurso e ser chamada. Em abril agora (2017) eu ingressei na UFBA,
onde estou agora no Instituto de Fisica; meu primeiro semestre foi brutal, peguei
disciplinas pesadas, matérias que nunca tinha dado. Estava preparando e dando
aula a aula, foi um periodo bem conturbado além da mudanca para a cidade,
desfazer caixas, aquela coisa de comecar a ajeitar a vida. Tem sido um periodo de
adaptacdo, mas a vida anda, com trabalhos, projetos, presta¢cdes de conta, bancas,
todas essas coisas sempre acontecendo. Mas agora essas coisas estdo se
acalmando.

CGT — Vocé enfrentou algum/uns desafio/s durante sua trajetéria académica para
se estabelecer como professora universitaria de Fisica?

Katemari - Sim, claro, acho que todo mundo, qualquer professora ou professora
em nivel universitario ou qualquer nivel, qualquer profissdo que a gente tenha; a
gente enfrenta obstaculos, acho que é algo inerente a posicdo de uma carreira.
N3o sei se posso dizer que me estabeleci como professora universitaria de fisica
(risos), sou uma professora em inicio de carreira universitaria, mas tem varios
desafios, a academia é um espaco bem cheio de desafios. E um espago que tem
muita pressao, pressdo de prazos, pressdes psicoldgicas, financeiras, pressdes de
pensar se é isso que queremos fazer ou nao.

Eu acho que tem muitos desafios nesse sentido, e a fisica em si, como vdrias
outras areas, € uma area desafiadora.

CGT - Vocé percebeu algum obstaculo que se imp0s a vocé durante sua trajetoéria

académica e profissional por ser mulher? E mulher negra?
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Katemari - Tem obstdculos durante minha trajetéria académica e profissional, em
relagdao a minha posi¢ao como mulher negra que sao decorréncia de uma estrutura
social patriarcal e racista na qual a gente vive. Entdo eu entrar no espacgo
universitario ja é uma superagdo de um obstaculo, porque pelas estatisticas ndo
era para eu estar |a. E um espaco que a todo momento me lembra, me manda
mensagens que aquele ndo é um lugar para mim. Isso se dd de varias formas: ndo
tendo outras pessoas, outras mulheres negras naquele espaco; nao tendo outras
pessoas como eu. Esse espaco académico, tanto quando eu estava na graduacdo,
depois no mestrado e agora enquanto professora, ele constantemente me lembra
gue eu sou diferente das pessoas que estdo ali. Isso por si s6 é um recado de que
eu ndo pertengo aquele lugar. E um obstaculo. Eu tenho que trabalhar e fazer as
coisas, produzir e pensar. Criar apesar de. E eu gosto do que eu fago, e eu gosto de
fisica apesar de compreender a fisica que a gente estuda normalmente é uma
construcdo eurocéntrica e masculina.

Ainda assim eu gosto de fisica, apesar de que ela seja uma area que nega, que
esconde, que comete ai o que se pode chamar de epistemicidio, que nega
guaisquer construcbes epistemoldgicas que ndo sejam de uma base europeia e
branca como ciéncia. Entdo ao mesmo tempo que eu gosto da drea, que eu me
encanto com a fisica e a ldgica da fisica eu também procuro conhecer outras
l6gicas, outras formas de conhecimento e pensar de que maneira é possivel e de
guais maneiras seja possivel mudar a prépria fisica.

Ai tem as questbes de ordem prdatica, cotidiana que, de novo, sdo parte e
reflexo da nossa sociedade que é estruturalmente patriarcal, sexista e racista. Sao
as piadas que a gente ouve, as brincadeiras, os comentarios, que sdo sexistas,
racistas, homofdbicos. Isso escutei muito durante a graduacdo, na maioria das
vezes as pessoas quando falam isso ndo estdo falando numa intencionalidade de
promover racismo e sexismo, de uma forma “natural”, entra aspas porque isso é
naturalizado na nossa sociedade. Entdo as pessoas fazem isso ndo
necessariamente com a intengdo de ser uma agressao apesar de que seja.

Eu sinto que faco um bom trabalho, tdo bom quanto de outras pessoas, as
vezes melhor, ndo por eu ser melhor, mas porque eu preciso ndo cometer faltas.
Digamos assim, € mais como se meu relatério tivesse que estar mais impecavel do
gue o relatério de outra pessoa, a minha lista de exercicios tem que estar mais
bem organizada do que de outra pessoa. As minhas aulas tém que ser aulas que
estejam muito bem preparadas; ndo que eu ndo prepare as aulas ou que eu nao
gueira preparar as aulas, longe disso. A questdo é que a cobranca que se tem e os
olhares procurando erros é muito maior, as pessoas procuram criticas em tudo que
eu faco.

Eu costumo utilizar muito novas tecnologias, coisas assim, nas minhas aulas ai
se eu utilizo novas tecnologias vem o comentdrio “ah isso ndo é muito bom”, se eu
ndo utilizo “ndo, mas vocé tem que utilizar”. Eu ndo tenho como nao receber uma
critica. Enquanto outros professores podem fazer qualquer coisa, podem dar aulas
notoriamente problematicas, mas ta tudo bem pra eles. Ndo que eu tenha ouvido
qualquer reclamacdo das minhas aulas pelos colegas, mas assim existe um
escrutinio maior das coisas e das a¢des que eu faco. Falando isso, claro, da

percep(;50 que tenho.
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CGT — Como seus/suas colegas, professores/as de fisica reagiram diante de sua
aproximacao aos estudos de género?

Katemari - Ndo sei, meus colegas e minhas colegas na época... ndo sei, nunca nem
prestei atencdo assim na verdade, se teve alguma reacdo de colegas e professores.
Talvez tenha assim, quando eu estava na UFCG que foi o trabalho com essa
estudante, que a gente falou de mulheres na ciéncia, a reacdo foi as piadas “ah,
ficar olhando coisas de mulher”, ou entdo sobre coisas cor de rosa, ou entdo
“Katemari é aquela, que fica falando de sexismo”. Entdo talvez isso, as piadas, das
pessoas ndo levarem muito a sério.

E agora, eu ndo sei, sei que as pessoas pensam e talvez tenham reagdes, nem
sei se estdo preocupadas com o que eu fago ou ndo, mas se tem alguma coisa nao
€ na minha frente, devem ser comentdrios de corredor, eu sinto que ha uma
percepcdo de o que eu fagco ndo é relevante. Continuamente eu acabo tendo
elementos externos que vao indicando a relevancia disso, por exemplo, na UFCG
logo que eu cheguei eu escrevi um projeto e ganhei um edital de 499 mil reais,
entdo isso ja foi uma coisa assim, nesse mundo do capital essas questGes
monetdrias se refletem na academia, entdo ganhar projetos da um respaldo para
as coisas que eu fago, entdo a licenciatura, a formagcao de professores e
professoras é relevante porque eu ganhei ai esse edital de meio milh3o.

Depois teve um outro edital que eu ganhei, que era para trabalhar sobre
questdes de género, mas a minha estudante bolsista que trabalhava comigo dentro
desse projeto ouviu muita coisa e eu sé fui saber disso quase um ano depois
porque dai ela me contou sobre essas varias coisas que ela escutou por estar
trabalhando com isso. Disseram para ela sair disso, que isso ndo tinha futuro, que
ndo tinha nada a ver com as questdes de ensino de fisica, que ela ia destruir a
carreira dela, que isso era bobagem e que isso ndo era pesquisa séria. Ela ouviu
muita coisa, tadinha. Assim, eu digo tadinha porque eu nao sabia dessas coisas;
mas também é muito lindo ver a trajetdria dela desde que ela comecou, porque
ela estava no segundo semestre quando a gente comecou esse trabalho, até hoje,
como ela mudou, como ela cresceu e produziu coisas e como ela percebe e reage
a agressdes em um instituto de fisica.

Eu estou falando bastante dela agora porque justamente neste final de
semana ela me mandou uma mensagem falando que um professor |d do
departamento dela mandou duas imagens de um livro que foi escrito
supostamente por uma pessoa que fez o curso de fisica e ai esse livro é um relato
das peripécias sexuais dele durante o periodo da graduacdo. Tem um linguajar
explicito. E ele mandou isso, sabe. Umas coisas assim “meu apelido era pinto...”
(ndo lembro agora) e ele mandou isso para ela! E eu fiquei assim “nossa o que é
isso? Que contexto? Como assim? ” E ela disse que ele queria ver a reagdo dela.
Isso é uma completa falta de nogdo de limite do trabalho académico, das relagdes
académicas e uma naturalizacdo de que é adequado essa intimidade com uma
estudante. E ela reagiu, disse que aquilo era nojento, respondeu para ele, entdo
assim, eu vejo isso como um crescimento dela.

Entdo pensando em termos de como as pessoas reagiram quando eu fui
trabalhar com raca, digo assim, as pessoas ndo reagem diretamente comigo. Tem
um colega meu que dizia (risos), gosto muito dele, e numa reunido de
departamento é aquela coisa, aguele monte de homem e a gente escuta um monte
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de barbaridade e toda vez que alguém falava alguma coisa ele virava e olhava para
mim (risos), ele falava alguma coisa e dizia “tenho medo do que a Katemari vai
dizer”, alguém fala alguma coisa e ele olha “deixa eu ver o que a Katemari vai falar”
porque entdo eu sou aquela pessoa que responde as coisas. Por exemplo, uma
coisa idiota em uma reunido de departamento: O professor saiu da sala e foi no
banheiro, depois o outro professor saiu também, sei |4 onde foi. E ai a gente estava
discutindo algo, mas “ah, fulano saiu, ah o outro saiu também, acho que foi no
banheiro”, e alguém “ah, mas, os dois foram no banheiro? O que eles foram fazer
no banheiro juntos?” E eu respondia “minha gente, a masculinidade de vocés é tao
fragil que vocés ndo vao se segurar se estiverem em um banheiro com outro
homem, é isso?”

Sabe, isso é uma conversa em uma reunido de departamento na fisica. E ai as
vezes eu falo as vezes ndo falo porque é tdo cansativo, mas tem vezes que falo
alguma coisa; mas para mim, diretamente, as pessoas ja nao falam. Se eu escuto,
muitas vezes principalmente quando tem estudante presente, porque estudantes
estdo em uma situacdo mais vulneravel. Uma outra vez isso foi aqui em uma sala
de aula, teve alguém que processou, algum caso de estudante de ensino médio
gue tinha processado ou estava processando algum professor porque tinha feito
alguma piada, ou tinha chamado de viado, e eu disse “tem mais é que processar
mesmo, porque isso ndo pode etc” e os professores ja ficaram assim “é, pois é”...

Entdo as pessoas tém, pelo menos na minha frente, um pouco de cuidado
talvez, nao sei, mas diretamente eu sinto um pouco isso assim, em relagao ao
trabalho que eu fago. Eu sei que existe pouco respeito, as vezes.

Ai depois eu ganhei um outro edital, agora ganhei um edital universal do
Conselho Nacional de Pesquisa de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico
(CNPQ) para trabalhar olhando para questdes de raca em um ambiente cientifico
e depois eu tive um artigo, deste ano que passou, que eu fui ao encontro da
sociedade americana de fisica porque o meu artigo foi um dos escolhidos, dentre
os artigos que foram publicados |4, para ser apresentado na reunido. Entdo tem
algumas coisas assim, alguns reconhecimentos do trabalho, entdo eu acho que
colegas estdao mais ou menos assim, meio que engolindo talvez, sabe aquela coisa,
mas eu tenho uma consciéncia de que isso é relativamente fragil, ndo é algo que
esteja consolidado, ndo é uma pesquisa que é respeitada, € uma coisa que vai se
aceitando e tal.

CGT - Como vocé percebe a inser¢ao das mulheres na Fisica?

Katemari - Eu percebo que é uma insercdo relativamente pequena, as pessoas
podem ter uma percepcao de que tem aumentado, mas ndao tem e quando
olhamos para os numeros, a presenca de mulheres na fisica ndo tem aumentado,
ela tem permanecido constante. A gente continua em torno daqueles 20% e a
gente continua enfrentando o reflexo dessa estrutura social mais ampla que é:
patriarcal, sexista, racista; portanto a fisica, que ndo é um espaco privilegiado no
sentido de ser formado por pessoas diferentes da sociedade, de maneira mais
ampla é um recorte do que acontece no mundo.

A fisica é vista, historicamente e socialmente, como algo para homens, algo

epistemologicamente mais dificil ou superior, entdo ‘isso ndo cabe as mulheres’.

Pagina | 85 Isso ainda existe. A gente estd aumentando as discussdes sobre género, mas a
presenca, a participacdo de mulheres ainda é baixa.
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CGT - Como vocé percebe a participacdo feminina no desenvolvimento do
conhecimento sobre fisica e o registro das trajetdrias das mulheres na histéria
nesta drea do conhecimento?

Katemari - Eu percebo que tem poucas mulheres, houve poucas mulheres no
passado, ha poucas mulheres no presente e as mulheres contribuem com o
conhecimento sobre fisica; ndo sdo as pessoas que ddo as maiores contribui¢des
porque nds estamos em minoria, mas nds damos contribuicdes tao significativas
guanto as de homens. Apenas somos menos. Tem mulheres que produzem boa
fisica. A producdo de mulheres estd em pé de igualdade no sentido de qualidade
de producdo como qualquer outra pessoa, “qualquer outra pessoa” falando em
termos de homens e mulheres entdo a das mulheres é tdo boa ou contribui tanto
guanto homens em termos qualitativos. Termos quantitativos por outro lado, e
essa é minha percepcao, é esperado que os homens contribuam mais porque eles
sdo 80% da populacdo da fisica entdo eu espero que eles estejam fazendo mais,
porque também sendo 80% e se nao estiverem fazendo mais ai fica mais dificil
ainda, significa que se as mulheres estiverem produzindo mais que os homens, o
gue acho pouco provavel, significaria que a maior parte dos homens ndo faz muita
coisa né, mas acho que esse ndo é o caso. Mas acho que ndo é esse o caso, tanto
fisicos homens quanto fisicas mulheres produzem trabalho de igual qualidade,
porém elas tém participacao menor.

A questdo do registro das trajetérias ao longo da histéria é algo que ndo h3;
ha pouco registro da trajetdria das mulheres. Isso tanto do ponto de vista do
campo da histdria, existe pouca producdo de histéria da ciéncia a partir de
personagens mulheres. Isso é algo que precisa ser mudado, tem sido mudado, ao
meu ver, muito lentamente, mas tem se trabalhado nisso e é preciso que se
desenvolvam construgcdes que mostrem as trajetérias das mulheres, que se
estudem essas mulheres e suas contribui¢es, ndo so na fisica, em todas as areas.
Claro que falo do meu lugar da fisica, mas isso ndo é uma questdo apenas da fisica,
€ uma questao de todas as dreas. Mesmo quando a gente olha para biologia, uma
area que tem mais mulheres, mesmo nessa drea a gente conhece mais de pesquisa
de bidlogos homens do que mulheres, apesar de mulheres serem a maioria. A
nossa estrutura patriarcal de sociedade reproduz na epistemologia essa opressao,
entdo o conhecimento produzido por mulheres na biologia acaba sendo menos
conhecido do que o dos homens.

CGT - Em sua concepgdo, como as mulheres negras tem se inserido tanto nos
estudos de fisica quanto nos estudos de género?

Katemari - Olha, eu acho que, e vou falar muito de uma percepgdo completamente
anedadtica sem qualquer dado, acho que tem aumentado, mas posso estar muito
equivocada. Nés ndo temos dados sobre isso.

Pensar em mulheres negras na fisica ndo era uma questao até pouco tempo,
ndo era uma preocupacao. Era algo que em 2007, no Brasil, quando fiz uma revisao
da literatura, ndo tinha nem uma publicacdo no estudo de género, no ensino de
ciéncia, na fisica, nos estudos culturais, na educacdo, nao tinha publicacdo que
falasse de mulheres negras na ciéncia, ndo tinha trabalho sobre isso. Essa é uma
guestdo muito recente na academia.
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Brasil de mulheres negras que, a partir do movimento negro, trouxeram discussoes
das especificidades da mulher negra, das intersec¢des de raca género e etnia. De
como o feminismo que se diz para todas as mulheres representava sé uma parcela
das mulheres e que nao representava as mulheres negras. A gente tem isso na
histdria do Brasil, temos pesquisadoras e ativistas negras.

Entdo olhando para o estudo de género a gente tem isso ha mais tempo e essa
inser¢dao, na minha percepgao, de novo, totalmente sem dados, mas sinto que isso
tem aumentado. Acho que estamos em uma nova era de producdo e infusdo do
conhecimento com a questdo da internet e das redes sociais e a gente tem uma
nova geragdo que comega essas discussGes e eu tenho muita fé nessa nova
geracao, apesar dos Movimento Brasil Livre (MBL) da vida, composto de tanta
gente jovem. Mas eu tenho muita fé nessa nova geracdo, especialmente dessa
nova geracao de mulheres negras no Brasil.

Minha percepgdo é de que a inser¢ao das mulheres negras tem aumentado
no campo de estudos de género e na fisica a partir dessa nova geracao, estudantes
tanto de graduagcdo quanto de pds estdo vendo e se pensando mais enquanto
pessoas, mulheres racializadas dentro deste espaco. Eu tenho a percepc¢do de que
essa consciéncia ndo era tdo clara, talvez, ha algum tempo, porque a fisica tende a
tentar encobrir essas questdes tanto de se pensar as pessoas como seres
racializados, como seres engendrados e tenta com um discurso dizer que essas
coisas ndo importam na fisica, que o que importa é sé o conhecimento cientifico;
como se o conhecimento cientifico fosse algo descolado das pessoas que o fazem.
Entdo esse discurso ajuda a esconder as questdes de sexismo e racismo e outras
opressdes que acontecem no meio da fisica.

Minha percepc¢ado é que, a partir dessas discussdées que temos feito, das redes
sociais e das meninas e das mulheres, das jovens estarem vendo que é uma
discussdo possivel e estarem se percebendo nesse espago como mulheres negras,
eu acho que essas discussGes tendem a aumentar. Mesmo mulheres fisicas negras
gue estavam ai ha algum tempo, que estdo trabalhando na academia e produzindo,
até pouco tempo ndo questionavam; ndo é que ndo questionavam, talvez ndo
encontrassem o espago ou ndo conseguissem sistematizar essa agressao sentida
como algo que é da racializagdo dos seus corpos nesses espagos. Porque é preciso
ter uma consciéncia do que a gente é. Pra enxergar o racismo que a gente sofre é
preciso ter consciéncia que ele existe.

N3do é incomum a gente ver pessoas negras falando que nunca sofreram ou
viveram uma situacdo de racismo, mas ndo é porque elas nunca experienciaram,
isso é porque muitas vezes elas ndo identificam uma situagdo de racismo. E preciso
haver uma consciéncia do que &, e ai quando vocé entende o que é, vocé entende
gue determinado comentdrio que as vezes vocé escuta e até sente um certo
desconforto e nao sabe o porqué daquilo. Quando vocé entende que aquilo é
racismo vocé passa a entender aquilo como agressao racista, que é o que é. Entdo
essa coisa de dar os nomes, de chamar sexismo de sexismo, de opressao de classe
de opressao de classe, de elitismo, de racismo... essa coisa de nomear e ter clara
consciéncia do que sdo, de como se d3do esses processos, isso é importante, até
para gente se reconhecer nesse espago e pensar que é possivel mudar isso e lutar
contra essas coisas. Quando a gente ndo se reconhece e ndo compreende essas
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tém tido mais esse espaco para reconhecer o racismo dentro do espaco
académico.

CGT — Como vocé vé o desenvolvimento do campo Género, Ciéncia e Tecnologia —
GCT no Brasil?

Katemari - Eu vejo como algo crescente em plena expansdo, e acho que tende a
crescer mais, como ja falei antes, essas novas formas de producdo e infusdo de
conhecimento e como a gente acaba tendo acesso a outras partes do mundo:
como por exemplo as discussdes que estdo sendo feitas na india por pesquisadoras
indianas que estdo denunciando sexismo também, e aqui nas Américas, na
América Latina, nos Estados Unidos, a gente vé algumas coisas também vindo de
pesquisadoras, especialmente na area de género, de alguns paises africanos, a
gente tem algum contato. Essa difusdo do conhecimento tem se ampliado bastante
e acho que sé contribui para o campo de género, ciéncia e tecnologia.

CGT — Quais sdo os desafios, bem como suas expectativas, para os préximos anos
para os estudos de Ciéncia, Tecnologia e Género?

Katemari - Um dos desafios, uma coisa que me interessa muito, sdo os desafios
que as discussdes sobre transexualidade trazem para a gente pensar concepgdes
de género. Entdo acho assim que as mulheres trans, que os homens trans, que as
pessoas negras de uma maneira geral, tém sido assim os grupos que colocam as
nossas discussdes para fronteira, que forcam o crescimento do nosso
conhecimento. Eu acho que um dos grandes desafios, revolugdes e mudancas de
pensamento que serdo provocados nos proximos tempos, nos proximos anos, nas
proximas décadas sdo as questdes ligadas a transexualidade, as tecnologias
reprodutivas. Isso acho que vai trazer uma grande mudancga de paradigma talvez
para as questdes de género e consequentemente quando a gente pensa no campo
dos estudos da ciéncia, tecnologia e género, ha uma mudanca entdo com isso.

Paralelamente, pensando na ciéncia e nas concepgdes de ciéncia, eu acho que
esses novos, e nem tdo novos, mas cada vez mais presentes estudos e discussdes
sobre decolonialidade do conhecimento, particularmente sobre conhecimento
cientifico, vai ser o caminho e desafio para a gente pensar novas possibilidades de
ciéncia. Entdo, falando em termos de ciéncia, tecnologia e género eu acho que os
estudos decoloniais e que os estudos sobre a transexualidade vao ser o que vai dar
a direcdo dos nossos novos estudos, das nossas novas compreensdes nas proximas
décadas.

Se a gente fosse apostar alguma coisa, eu ia apostar nesse caminho. Essas sao
coisas que me interessam e que me desafiam intelectualmente, pensar as questdes
da transexualidade e decolonialidade.

CGT - Tem alguma coisa que vocé gostaria de falar e ndo foi perguntada?

Katemari - Acho que ndo, no momento ndo, ndo sei mais quanto tempo tem de
gravagao, mas se for transcrever tem bastante material (risos). A Unica coisa que
posso dizer de novo é mais uma vez, mil vezes desculpas e muito obrigada pelo
convite. E assim, é dificil conseguir manter as agendas, manter os compromissos,
a sanidade as relagbes pessoais, manter minhas plantinhas, a familia e ndo deixar
ninguém na m3o. E uma coisa muito dificil, ¢ uma coisa assim também que a
Pagina | 88 gente... eu tenho que aprender ndo sé como administrar o tempo, mas eu quero
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com as organizacdes. Quero produzir academicamente e gosto de planejar aulas,
e mudar aulas e propor coisas novas e o desafio é como eu concilio essas coisas.
Como diminuir o sentimento de culpa quando a gente ndao consegue conciliar as
coisas. Esses sdo desafios também que sdo maiores para as mulheres negras ou
para as pessoas trans na ciéncia, porque além da nossa produc¢do académica temos
a producdo ativista e a gente acaba ficando sobrecarregada, as vezes. Ndo sei como
a gente resolve, é algo para a gente pensar, ndo sei... quer dizer, até sei, a gente
tem que ter mais gente (risos), a gente tem que deixar de ser minoria,
numericamente falando e politicamente falando e passar a ser mais protagonista,
ter mais pessoas, e ai em certa medida deixar de ser questdo ,ndo por ndo haver
preocupacao com isso, mas por ja ndo ser mais um problema.

Esse é, talvez, o meu sonho. J4 terminando o ano, entdo assim “sonho para
2018” (risos), que nao vai acontecer, quer dizer, ndo vai acabar tdo cedo mas é
uma coisa utdpica, é de que a gente tenha problemas novos, que as questdes que
as mulheres tém na academia, na sociedade de uma maneira geral, mas eu irei
focar aqui na academia, que esses enfrentamentos sejam cada vez menores, que
possamos usar nossa energia para criar e produzir conhecimento, para além do
conhecimento dos enfrentamentos do patriarcado; é uma coisa que, enquanto
sociedade, nos atrasa. A gente gasta uma energia, uma produgdo para tentar
minimizar e tentar combater esse sistema. E um grande desperdicio de nds,
mulheres, além de ser uma agressdo e uma violéncia contra o ser humano, é um
grande desperdicio. Que no préximo ano a gente possa se encontrar e conversar,
publicar e produzir e falar sobre outras questdes. Mais uma vez obrigada, espero
que essa conversa seja util para os cadernos.

NOTAS

! Entrevista feita por e-mail, gravada em audio e aqui transcrita, com inicio em
janeiro de 2017 por Lindamir Salete Casagrande que também é responsavel pelo
preambulo e por Lucas Bueno de Freitas.
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