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Resumo - Este artigo discute a relagéo entre trabaho docente, desenvolvimento
capitalista e saude do educador. Para entender como ocorre esta relacéo fizemos
um recorte histdrico tomando como ponto de referéncia a revolugdo de 1930 que
marca a passagem da economia de base agricola para uma economica
essencialmente industrial. Neste contexto elencamos alguns elementos que
caracteriza a participacdo dos educadores no processo, e a funcdo que a
educacéo recebe do capital para contribuir para o desenvolvimento. Apresentamos
também os resultados de estudos que revelam 0s mais variados problemas de
saude dos trabalhadores em educacdo como sendo a expresséo desse modelo de
desenvolvimento, demonstrando assim, que a op¢do dos educadores pelo
desenvolvimento do modo de producéo capitalista é contraditoria.
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Teacher's work and capitalist development: A perverse relationship to

teacher’s health

Abstract- This article discusses the relationship between teacher’s work, capitalist
development and teacher’s health. To understand how this relationship happens, a
historical cut was made taking as a start point the revolution of 1930, which one,
marks the passage of a basic agricultural economy to an essentially industrial
economy. In this context, they were proposed some elements that characterize the
involvement of teachers in the process, and the role that education receives from
the capital to contribute to the development. We also presented the results of
studies that show a wide variety of health problems in the education sector as an
expression of this development model, demonstrated that the teachers’ choice for

the development of the capitalist production mode is contradictory.
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1. SITUANDO A QUESTAO

O periodo de 1930 caracteriza-se pela passagem da
economia essencialmente agraria para uma
economia de base industrial. Esse movimento foi
acompanhado por uma ideia central: que o
subdesenvolvimento seria superado através de uma
industrializacéo capitalista, planejada e apoiada pelo
Estado (BIELSCHOWSKY, 2000). Assim, a marca
do ciclo de desenvolvimento brasileiro, que se
originou em 1930, experimentou seu auge a partir
de 1945 e entrou em crise no inicio da década de
1960. Foi nesse periodo que se langou as bases do

atual sistema produtivo de acordo com
(BIELSCHOWSKY, 2000).
A crescente industrializacdo do Brasil e

consequentemente a progressiva urbanizacdo a
partir de 1930, gerou uma demanda por educacao.
Nas palavras de Rodrigues (1984), a educacdo é
assumida ndo apenas como for¢a auxiliar indireta
do desenvolvimento social, da manutencdo das
tradicdes ou do progresso cultural e cientifico, mas
como funcdo direta do desenvolvimento. A
participagdo da educacdo €é exigéncia para o
sucesso do modelo (RODRIGUES, 1984) que esta
se estruturando.

Dessa forma, a escola assume a funcéo da preparar
a mao-de-obra qualificada, e deste modo, ela deve
se adequar as exigéncias do modelo econbémico
emergente. O Estado atua nesse processo com
mediador, buscando através de reformas nessa
area, satisfazer os interesses dos setores
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produtivos: produzindo e reproduzindo fatores de
producdo e de acumulacdo (RODRIGUES, 184, p.
125 grifo grosso).

A escola passa assim, a atuar explorando os
conceitos de  “eficacia” e  “produtividade”
(ROMANELLI, 1998 grifo grosso). Ela também
passou a cumprir uma importante funcdo social na
qgual “o papel tradiconal da familia, na criacdo dos
filhos, veio a ser substituido pelo do professor”
(POPKEWITZ, 1997, p. 85).

Observa-se, assim, que o papel do professor vai
além do processo de mediar a construcdo do
conhecimento. A funcdo do professor ampliou-se
para além da sala de aula, pois, além de ensinar, 0
professor deve participar da gestdo e do
planejamento escolar, o que significa uma
dedicacdo mais ampla (GASPARINI, BARRETO e
ASSUNCAO, 2005) e diga-se de passagem um
aumento de tarefas.

Os professores, como os demais trabalhadores,
passam a ser submetidos a diversas e muitas vezes
silenciosas fontes geradoras de tensdo e doencas,
por conta da elevada carga horaria de trabalho
demandada pelo desenvolvimento do processo de
producéo industrial em curso; o elevado numero
de alunos por sala de aula; pequenas pausas
reservadas ao descanso; refei¢cdes rapidas; o ritmo
intenso de trabalho e as exigéncias de um alto nivel
de atencdo e concentracdo para dar conta das
tarefas; estrutura fisica inadequada; baixa
participacdo da familia no que concerne ao
acompanhamento do desenvolvimento escolar de
seus filhos, baixos salarios; desvalorizacdo da
profissdo, pressdes pelo uso das novas tecnologias
(internet, notebook, multimidias); alta intensidade
dos ruidos e barulhos emitidos pelos alunos e pelo
barulho que vem da rua; dentre outras como
demostra Meleiro em seu trabalho (MELEIRO,
2002). Esses séo fatores que vém contribuindo
significativamente para que o0s docentes sejam
portadores de distdrbios fisicos e mentais.
(MELEIRO, 2002).

No caso do adoencimento fisico dos professores,
uma doencga tem chamado muito a atengdo — DORT
— Distarbios Osteomuslares Relacionados ao
Trabalho. Esse tema foi abordado por
Weschenfelder (2010) em seu trabalho de
concluséo do curso de pés-graduagdo em recursos
humanos e foi intitulado “Prevaléncia e Frequéncia
de Sintomas Osteomusculares em Docentes da
Coordenacdo de Eletrénica da UTFPR Campus
Pato Branco”. Nele foram verificadas a prevaléncia
e a frequéncia desses sintomas em docentes da
referida coordenacdo e seus resultados seréo
parcialmente apresentados nesse artigo.

Portanto, o presente artigo longe de esgotar o tema
em questdo, procura reunir elementos que possam
contribuir para ampliar a compreensdo dos
problemas de salde dos educadores em geral e da
coordenacdo de eletrébnica da UTFPR — Campus
Pato Branco - Parana, em particular, no contexto do
desenvolvimento capitalista em curso.
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Assim, apresentamos inicialmente alguns elementos
gue caracterizam o modelo de desenvolvimento
econdmico brasileiro a partir de 1930, bem como,
alguns elementos que possam ajudar a entender a
educacdo brasileira inserida nesse contexto. Na
sequéncia, apresentamos alguns dados referentes a
estudos feitos em todo o Brasil sobre a saude dos
educadores, bem como os resultados do estudo de
caso feito na UTFPR - campus de Pato Branco pela
académica Francielle Zancanaro Weschenfelder em
2010. Finalmente, levantamos algumas questbes
gue no nosso entendimento sdo necessarias para
ampliar a compreensdo do tema esperando
contribuir com o debate.

2. ALGUNS ELEMENTOS PARA DISCUTIR A
QUESTAO DO DESENVOLVIMENTO EM GERAL
E DO BRASIL EM PARTICULAR

O tema do desenvolvimento perpassa a histéria da
humanidade, por isso, é sempre recorrente e
atualmente tem sido retomado com certa énfase
como uma alternativa para superar os problemas
sociais produzidos pelo modo de producdo
capitalista. Portanto, vale lembrar aqui que no
campo da filosofia, por exemplo, o conceito de
desenvolvimento expressa:

movimento em direcdo ao melhor. Embora essa
nocao tenha precedentes no conceito aristotélico de
movimento como passagem da poténcia ao ato ou
explicagdo do que estd implicito, seu significado
otimista é peculiar a filosofia do século XIX e esta
estreitamente ligado ao conceito de progresso”
(ABBAGNANO, 2007, p. 284).

Portanto, o conceito de desenvolvimento remete-
nos para o movimento do mesmo, o0 que significa
gue o desenvolvimento em questdo na atualidade é
um movimento essencialmente capitalista, seja ele
analisado sob o prisma econémico, politico, social
ou cultural. Assim, o desenvolvimento aparece como
uma possibilidade de produzir bens e riquezas
capazes de atender as demandas da populacao,
permitindo a essa populacdo, um maior acesso aos
bens e riquezas, criando desta forma, um nivel de
vida que supere a pobreza absoluta (RODRIGUES,
1984), pobreza esta, diga-se de passagem,
produzida pelo mesmo, no caso o modo de
producdo capitalista. Tem-se assim, a ideia de
desenvolvimento estreitamente ligada a ideia de
crescimento (RODRIGUES, 1984), ou de progresso
como vimos acima, o que ndo é dito porém,
crescimento de quem?

Para entender como se deu o]
crescimento/desenvolvimento brasileiro e
consequentemente a evolugdo da atual sociedade,
faz-se necessaria aqui, uma retrospectiva historica
da economia brasileira, ou seja, do processo de
industrializacdo, tarefa impréaticavel neste espaco,
por isso nos limitamos a anunciar aqui a
problematica e apresentar na medida do possivel
elementos para discutir a questdo. Nesta
perspectiva, destacamos aqui um apecto que nos
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parece bastante importante para discutir a questao.
Trata-se do fato que segundo Bielschowsky:

a) a industrializacdo integral é a via de superacao
da pobreza e do subdesenvolvimento brasileiro; b)
ndo ha meios de alcancar uma industrializacao
eficiente e racional no Brasil através das forcas
espontédneas de mercado; por isso, € necessario
que o Estado a planeje; c) o planejamento deve
definir a expansdo desejada dos setores
econdmicos e os instrumentos de promoc¢éo dessa
expansdo; e d)o Estado deve ordenar também a
execucao da expansdo, captando e orientado
recursos financeiros, e promovendo investimentos
diretos naqueles setores em que a iniciativa privada
seja insuficiente. (BIELSCHOWSKY, 2000, p. 7).

Baseados no projeto descrito acima por
Bielschowsky, deu-se inicio na década de 1930 o
processo que ficou conhecido com a “Revolugéo de
1930". Neste contexto, constatou-se que a:

Revolugdo de 1930 foi o ponto alto de uma série de
revolucbes e movimentos armados que, durante o
periodo compreendido entre 1920 e 1964, se
empenharam em promover VArios rompimentos
politicos e econdmicos com a velha ordem social
oliguarquica. Foram esses movimentos que, em seu
conjunto e pelos objetivos afins que possuiam, iriam
caracterizar a Revolug&o Brasileira, cuja meta maior
tem sido a implantacédo definitiva do capitalismo no
Brasil (ROMANELLI, 1998, P. 48)

O capitalismo no Brasil ganhou grande impulso a
partir da crise de superproducao de 1929. Utilizando
amplamente seus proprios recursos que vinham da
acumulacdo primitiva de capital e da ampliacdo
crescente do mercado interno, o Brasil deu um
passo importante para sua arrancada rumo ao
desenvolvimento industrial (ROMANELLI, 1998). Ao
contrario de outros paises, a economia brasileira
reagiu aos efeitos da crise fazendo com que a
transferéncia da renda do setor agricola para o
industrial ocoresse devido ao crescimento do
mercado interno e a queda das exportaces
(ROMANELLI, 1998).

A partir da segunda metade de 1950, de acordo com
Almeida (2006), ao incorporar a industria
automobilistica observou-se uma maior
internacionalizagdo do capitalismo brasileiro, e ao
mesmo tempo, uma expansdao do mercado
capitalista tanto para dentro quanto para fora do
pais. Deste modo, ocorreu o fortalecimento social e
politico da burguesia industrial, fortalecimento esse,
gue repercutiu na expansdo de érgdos técnicos que
se desdobraram na burocracia estatal, e em
entidades de representacdo classista (ALMEIDA,
2006). Destaca-se aqui, que o Governo Kubitschek
aprofundou bastante a distancia entre o modelo
politico e a expansdo econdmica, abrindo mais as
portas da economia nacional ao capital estrangeiro
(ROMANELLI, 1998).

Com a internacionalizacdo do mercado nacional,
lanni afirma que abriu-se “condi¢cbes para o
desenvolvimento do estado burgués, como um

06 (1) . 2011

sistema que engloba instituicbes politicas e
econdmicas, bem como padrfes e valores sociais e
culturais de tipo propriamente burgués” ( lanni,
1971, apud BIELSCHOWSKY, 2000, p. 249).

A entrada do capital internacional em nossa
economia criou “[...] paralelamente, novas func¢bes
nas hierarquias ocupacionais das empresas, que
exigiam qualificacdo” (ROMANELLI, 1998, p. 256),
tendo implicagfes diretas para o campo educacional
brasileiro.

A atuacdo do Estado neste processo demonstra o
guanto este esta a servico do capital, garantindo
assim o processo de acumulacdo e expansdo do
mesmo. ApOs gerir 0S recursos para O
desenvolvimento do capital fisico e social, o Estado
volta-se para a reforma da educagéo.
(RODRIGUES, 1984). O objetivo é construir um
projeto educacional que supere as deficiéncias
guantitativas e qualitativas, para que os individuos
possam assumir as tarefas que se configuram no
processo de producdo  social capitalista
(RODRIGUES, 1984), pois,

As exigéncias de que a educacdo participe de um
esforco integrado para a transformacgéo da situagéo
de atraso dos paises subdesenvolvidos se
assentam em duas concepg¢bes fundamentais. A
primeira privilegia o modelo de desenvolvimento
industrial e capitalista como o de desenvolvimento
econdmico e social capaz de retirar uma sociedade
subdesenvolvida da situagédo de atraso, inserindo-a
no contexto de nac¢des em desenvolvimento. A
segunda é decorréncia da  logica de
desenvolvimento capitalista; para que se promova o
desenvolvimento industrial capitalista, torna-se
fundamental o desenvolvimento acelerado de
recursos humanos, formando e expandindo, dessa
maneira, o capital humano, exigéncia fundamental
para a expanséo da producéo e para o crescimento
da economia (RODRIGUES, 1984, p.120).

Neste contexto, a Escola foi integrada na politica
geral do desenvolvimento capitalista cumprindo a
funcdo de qualificar para o mercado de trabalho.
Rodrigues (1984), comenta que a escola deve
nesse processo, participar com eficiéncia,
respondendo ativamente as demandas do capital.

3. EDUCAGAO PARA O DESENVOLVIMENTO DE
QUEM?

Ao analisar a relacdo entre educacdo brasileira e
desenvolvimento capitalista observamos que a
mesma evoluiu em func¢éo do papel que a economia
Ihe reconheceu. Romanelli afirma que “enquanto
perdurou a economia exportadora agricola, [...], a
escola ndo foi chamada a exercer qualquer papel
importante na formacdo de quadros e qualificacéo
de recursos humanos” (1998, p. 55). Porém, com a
consolidacdo do modelo industrial a partir de 1930,
a educacédo passa a cumprir uma funcdo importante
no processo de desenvolvimento do modo de
producdo capitalista ao colocar-se como tarefa
fundamental desenvolver as habilidades e
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competéncias do trabalhador.

Assim, as exigéncias da nascente sociedade
industrial brasileira geraram modificagBes profundas
na forma de se projetar a educacdo. As mudancas
nas relagbes de producdo e a concentracdo cada
vez maior da populacdo nas cidade, tornaram
imperiosa a necessidade de se eliminar o
analfabetismo e dar um minimo de qualificacdo para
o trabalho ao méaximo de individuos (ROMANELLI,
1998), seja, para inseri-lo no propagado mercado de
trabalho, seja para manté-lo no campo, ja que a
industria ndo vai conseguir oferecer trabalho para
todos, além do que:

O capitalismo, notadamente o capitalismo industrial,
engendra a necessidade de fornecer conhecimentos
a camadas cada vez mais numerosas, seja pelas
exigéncias da propria producdo. Seja pelas
necessidades do consumo que essa producao
acarreta. Ampliar a area social da atuacdo do
sistema capitalista industrial é condicdo de
sobrevivéncia deste (ROMANELLI, 1998, p. 59).

Assim, como demostra Trindade, em sua
dissertacdo de mestrado sobre O Trabalho e a
Pedagogia da Alternancia na Casa Familiar Rural de
Pato Branco — PR, “a escola publica, laica e
gratuita, nasce capitalista, tendo com principio
bésico, a alternéncia entre ensino e trabalho. Por
isso, discutir escola a partir da revolugao industrial é
discutir escola capitalista” (TRINDADE, 2010, p. 76).

Portanto, a educacdo na sociedade capitalista
cumpre duas funcdes basicas para implementar a
l6gica do capital (producdo ampliada de valor): “(1)
a producdo das qualificacbes necesséarias ao
funcionamento da economia e (2) a formacdo dos
guadros e a elaboragdo dos métodos de controle
politico” (MESZAROS, 2007, p. 275). Logo, a
educacéo correspondente a esta sociedade que tem
na divisédo do trabalho e na propriedade privada um
meio de se reproduzir e se perpetuar caracteriza-se
como uma educagdo voltada para a adequacéo dos
individuos a esta sociedade e nao para a
transformacéo da mesma (TRINDADE, 2010).

Nesta perspectiva, o Ensino Superior tem cumprido
uma funcdo especial, pois, representa uma etapa
fundamental no processo de preparacéo da mao-de-
obra qualificada, interferindo diretamente na
producdo em geral e também nos aspectos
qualitativos da producdo. (RODRIGUES, 1984). Ele
fornece méo-de-obra altamente especializada, que
compde o quadro de técnicos, planejadores,
engenheiros, quimicos, fisicos e administradores de
alto nivel (RODRIGUES, 1984).

Por isso, em funcdo da demanda do capital, isto €,
das exigéncias do mercado de trabalho, além das
politicas de melhoria do ensino médio, o Estado
ampliou, e nas Ultimas décadas, tem apliado ainda
mais o ensino superior. Segundo dados retirados do
Plano Nacional de Educacdo (BRASIL, 2001), a
matricula nas instituic6es de educagao superior vem
apresentando um rapido crescimento nos Uultimos
anos. Nota-se esse salto, uma vez que, o namero
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total de matriculados passou de 1 milhdo e 945 mil,
em 1997, para 2 milhdes e 125 mil em 1998; um
crescimento de 9%, - indice igual ao atingido pelo
sistema em toda a década de 80 (BRASIL, 2001).

Assim, a exploracdo do trabalhador pelo capital
demonstra como como no modo de producéo
capitalista as instituicbes sociais ( educacao, saude,
politica,etc. ) foram subsumidas pelo capital e sua
I6gica de valorizagdo do valor, expressando assim,
o limite de de um projeto educacional voltado para o
desenvolvimento do modo de producdo capitalista
em curso.

4. A QUESTAO DA SAUDE DO EDUCADOR
NESTE CONTEXTO

O ato de educar implica relagdes com o outro,
relacdes estas nas quais os professores estédo
expostos a diversas fontes geradoras de tensao.
Muitos sdo os estudos que comprovam a dura
realidade que os professores vivenciam, como
denostram por exemplo, os estudos de: Delcor,
Aradjo, Reis et al (2004 apud GASPARINI,
BARRETO e ASSUNCAO, 2005) que realizaram um
estudo em Vitoria da Conquista, Bahia, com mais
de 600 professores da rede particular de ensino da
cidade. Neste estudo constatou-se, Varios
problemas de salde, problemas relacionados a
salde mental/cansaco mental (59,2%). Ja o indice
de distarbios psiquicos menores foi de 20,3, o que
significa que um em cada cinco individuos
estudados era suspeito de portar algum tipo de
distarbio psiquico.

O estudo de Siqueira e Ferreira (2003 apud
GASPARINI, BARRETO e ASSUNCAO, 2005) com
professoras das séries iniciais da rede publica de
ensino da cidade de Floriandpolis (SC), buscou
investigar o absenteismo docente no ensino
fundamental por meio da andlise dos prontudrios
dos docentes, e constatou-se que as causas mais
freqlientes geradoras desses afastamentos foram:
as doencas do aparelho respiratério, problemas do
aparelho locomotor, problemas de saude na familia
e problemas psicolégicos e/ ou psiquiatricos
respectivamente.

Delcor et al. (2004 apud GASPARINI, BARRETO e
ASSUNCAO, 2005) realizaram um estudo na rede
particular de ensino da cidade de Vitéria da
Conquista (Bahia) no grupo de professores do pré-
escolar ao ensino médio sobre a salde fisica e
mental dos docentes. Os resultados apontam uma
populacdo jovem (idade média de 34,5 anos) que
apresentam as seguintes queixas de salde:
cansaco mental (60%), dor nos bragos e ombros
(52%), dor nas costas (51%), formigamento nas
pernas (47%), dor na garganta (46%) e rouquiddo
(60%). Identificou-se também o ritmo acelerado
(68%), posi¢cdo inadequada ou incobmoda do corpo
(65%), atividade fisica continua (64%) e longos
periodos de concentragdo numa mesma tarefa
(52%). Mais de 90% dos professores que
participaram do estudo demonstraram necessidade
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de maior criatividade e maior nivel de habilidade
para aprender coisas novas. A prevaléncia de
distarbios psiquicos menores foi de 41,5%.

Codo (1999 apud GASPARINI, BARRETO e
ASSUNCAO, 2005) estudou quase 39 mil
trabalhadores em educagdo em todo o Brasil e
identificou que 48% da populagdo estudada
apresentava burnout (distirbio psiquico precedido
de desgastamento fisico e mental). Segundo Codo
(1999 apud GASPARINI, BARRETO e ASSUNCAO,
2005) o professor ndo se restringe somente ao
exercicio de sua funcdo dentro da sala de aula, seu
trabalho exige atualizacdo e preparacédo constantes
para ser realizado de modo satisfatério. Assim,
muitas das tarefas do professor sdo realizadas fora
da sala de aula, ou até fora da escola, estendendo a
jornada de trabalho (CODO, 1999 apud
GASPARINI, BARRETO e ASSUNCAO, 2005). Um
estudo ergonémico realizado por Gomes (2002
apud GASPARINI, BARRETO e ASSUNCAO, 2005)
com professores numa escola estadual do Rio de
Janeiro, com idade entre 26 e 60 anos, evidenciou a
sobrecarga de trabalho determinada por diferentes
fatores (gestéo, politica, infra-estrutura e tempo).

A invasdo do tempo e do espaco extra-escolar pelo
trabalho, a intensificacdo das atividades no final do
ano letivo e o nimero excessivo de alunos por turno
foi bastante destacada. O estudo citado aborda os
efeitos da situacéo diagnosticada, refletindo-se em
agitacdo, estresse e irritacdo do professor, que se
sente responsavel pela formacgéo ética e moral dos
alunos.Os problemas de saude identificados foram:
sensacao de intenso mal-estar generalizado;
ansiedade, tensdo, nervosismo, irritabilidade,
depressado, angustia e esgotamento; perturbacdes
do sono; problemas digestivos; problemas
respiratérios e da voz. Os professores estudados
expressaram frustracdes diante da precariedade de
recursos materiais que dificulta o cumprimento de
objetivos planejados. O cenéario da escola deixa
pouca margem para a criatividade e autonomia do
professor face as normas educacionais vigentes,
assim como a obrigatoriedade de formacao
especifica em cursos estipulados pelo seu gestor e,
também, prescricdo do tipo de avaliacdo dos alunos
(GOMES, 2002 apud GASPARINI, BARRETO e
ASSUNCAO, 2005, p.197).

Abordando-se por exemplo, as DORTs (doencas
osteomusculares relacionadas ao trabalho), os
estudos de Fernandes, Rocha e Costa-Oliveira
(2009); Porto et al.(2004); e Carvalho e Alexandre
(2006) revelam que o tempo médio do exercicio da
atividade docente fica entre 14 aos 18 anos; a carga
horaria semanal média de 32 a 35 horas; a média
de idade do docente de 45 anos; as regibes
corporais em que se registraram mais queixas
(superior das costas 58,7%, pescoco 53,7%, regides
lombar 63,1%, ombros 58,0%, punhos e maos
43,9%); frequéncia da dor tanto nos ultimos doze
meses como nos Uultimos sete dias classificada
como dor continua - 33,7% ; riscos presentes no
ambiente de trabalho: movimentos repetitivos, uso
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excessivo da voz e postura inadequada.

Nessa perspectiva, buscando conhecer um pouco
mais sobre a realidade dos professores da
coordenacdo de eletrbnica da UTFPR — Campus
Pato Branco, Weschenfelder (2010) realizou uma
pesquisa para averiguar a prevaléncia e a
frequéncia dos sintomas osteomusculares nos
professores da referida coordenacéo. Os resultados
a que chegou confirmam a tendéncia geral.
Portanto, segundo Weschenfleder (2010), no que se
refere a frequéncia em que levam trabalho para
casa, 48% afirmam que frequentemente ou
guase sempre o levam, e 41% sempre o levam. No
tocante ao ritmo de trabalho, 79% dos docentes
considerarem seu ritmo de trabalho intenso
(WESCHENFELDER, 2010).

Esses percentuais revelam que existe uma
sobrecarga de trabalho imposta ao docente o qual
leva trabalho extra para casa. Além disso, 59%
afirmam que séo cobrados frequentemente por uma
producdo cientifica maior, ficando ao final da
jornada de trabalho cansados (69% dos
professores) e muito cansados (21 % dos
professores) (WESCHENFELDER, 2010).

A excessiva carga de trabalho pode desenvolver no
trabalhador a fadiga a qual torna “o homem
descontente, diminuindo sua capacidade de
trabalho, ocasionando a perda da produtividade,
aumentando o indice de rejeitos e, em
consequéncia, 0 aumento dos custos de produc¢éo”
(PONTES, 2005, p. 45).

As pressbes por produtividade aparece como
fonte geradora de estresse. Ao entrevistar 0s
docentes, os mesmos elencaram entre outras, a
guestdo “prazo” como sendo a principal fonte de
estresse, segundo a fala dos mesmo: “excesso de
atividades geralmente com prazo”; “algumas
cobrancas a prazos de entregas de atividades
extras”; “prazos”; ‘“cobranca do que era “para
ontem”; situacdes emergenciais que surgem a todo
0 momento e que devem ser resolvidas “para

ontem”; “sobrecarga de tarefas ndo vinculadas a
pesquisa/ensino”; “muitas disciplinas”; “falta de
organizacdo na Reitoria da UTFPR”;  “alunos

bagunceiros”; “decisbes equivocadas da diretoria”;
“falta de interesse dos alunos”; “falta de recursos
financeiro”; “excesso de burocracia”;
“pessoal/chefias, que colocam interesses pessoais
acima dos coletivos e regionais”; e “auséncia de
dedicacdo ao trabalho por parte dos colegas”
(WESCHENFELDER, 2010, p.58).

“Quanto a utilizacéo dos
instrumentos de trabalho — lousa e

computador — nota-se que a primeira é utilizada de
1 até no maximo 10 horas semanais por 72% dos
docentes” (WESCHENFELDER, 2010, p. 58).
“Levando em conta que uma das posturas que o
professor mais utiliza € em pé, 69% afirmam que
frequentemente sentem dores e 26% quase sempre
sentem dores por ficarem longo tempo em pé”
(WESCHENFELDER, 2010, p. 58).

principais
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No que se refere a utilizacdo do computador “a faixa
de utilizac&o ficou entre 11 a 20 horas para 31% dos
entrevistados, na faixa de 21 a 40 horas para 26% e
chegou a mais de 41 horas para 32%
(WESCHENFELDER, 2010, p. 58). A repetitividade
dos movimentos em ambos os instrumentos de
trabalho (lousa e computador) foi considerada
moderada para 47% e alta para 32%
(WESCHENFELDER, 2010).

ApOs a jornada de utilizagdo do microcomputador
37% afirmam sentir dores. (WESCHENFELDER,
2010, p. 59). Segundo Michel (2000, p. 262 apud
WESCHENFELDER, 2010, p.59), “a utilizacdo do
computador e sua relacdo com a DORT é
explicada como sendo o mal da era cibernética”.
A utilizagdo desse instrumento na docéncia assume
importante papel como ferramenta no processo do
ensino-aprendizagem, entretanto  existe a
necessidade de sua utilizacdo de forma moderada e
correta para que ndo traga prejuizos a saude
(WESCHENFELDER, 2010).

Outro item que se destacou foi 0 sobrepeso.
Segundo recomendacgdes da  Organizacao
Mundialde Saide - OMS - o indice de Massa
Corporal - IMC ¢ usado para avaliar o perfil
antropométrico-nutricional de  populacdes de
adultos, sendo que, o individuo abaixo do peso
apresenta indice abaixo de 18,5; no peso normal
entre 18,5 e 25, acima do peso entre 25 e 30; e
obeso acima de 30 (IBGE, 2002 apud
WESCHENFELDER, 2010). Desta forma, a
pesquisa mostrou que 73%  dos entrevistados
estéo acima do peso ou obesos.
(WESCHENFELDER, 2010). O sobrepeso no
esqueleto coloca tensdo em 0ssos e musculos e as
pessoas preponderantes estdo a risco mais alto
para hérnias, agravacdo de gota e outras
condigbes artriticas, € aumentada a incidéncia
de osteoartrite significativamente em pessoas que
eram preponderantes, e aumenta-se 0 risco para
desenvolver sindrome de tanel carpal e outros
problemas que envolvem nervos nos pulsos e
maos (SAUDE ARARAQUARA ORG, 2009 apud
WESCHENFEDER, 2010).

Especificamente  questionados sobre a
apresentacdo de DORT, 89% dos entrevistados
afirmaram que ja apresentaram algum tipo
de problema osteomuscular em alguma regido
corporal. Esse indice encontra-se similar a
algumas pesquisas como as de Carvalho e
Alexandre, 2006; Fernandes, Rocha e Costa-
Oliveira, 2009) realizadas com a populacdo de
professores no Brasil (WESCHENFELDER, 2010).
“Nessas pesquisas foram encontrados percentuais
que variaram entre 409 % e 904 %"
(WESCHENFELDER, 2010, p.61).

“Dos professores que apresentavam algum tipo de
sintoma 41% tinham de 1 a 5 anos de profissdo
como docente, 35% tinham mais de 11 anos e com
12% empatados de 6 a 10 anos e menos de 1 ano”
(WESCHENFELDER, 2010, p.62). Se, “a idade na
profissédo ndo é indicativo quanto a prevaléncia de
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sintomas” (WESCHENFELDER, 2010, p.63), pode-
se pressumir com essa afirmacéo, que os docentes
apesar de pouco tempo na profissdo, encontran-se
em sua maioria, adoecidos ou em processo
acelarado de adoecimento devido ao execesso de
utilizacdo de sua estruturas corporais.

As estruturas corporais mais afetadas no processo
da DORT foram elencadas pelos docentes no
estudo, ficando em primeiro lugar a regido do
pescoco e a parte superior das costas, em segundo
lugar os ombros, em terceiro a parte inferior das
costa, em quarto lugar o pulso/médo e joelho
seguidos da regido do tornozelo/p, e por ultimo ficou
o cotovelo (WESCHENFELDER, 2010).

Quanto a presenca da dor chama-se a atencéo aos
14%  que afirmaram sentir  dor, fadiga,
desconforto ou queimacéo por mais de 190 dias.
Isso indica que alguns professores estédo
trabalhando com dores por mais de 6 meses
(WESCHENFELDER, 2010).

Todos os professores que admitiram  sentir
dores, independente  da quantidade de dias,
frequéncia ou gravidade, afirmam categoricamente
gue essa dor tem relagdo com o trabalho
desempenhado como docente e que para mais da
metade deles, 67%, essa dor interfere nas
atividades no trabalho e fora dele
(WESCHENFELDER, 2010).Outro aspecto que foi
identificado diz respeito a questdo da dor. Para
perceber como a dor interfere na vida dos docentes,
foram retirados das entrevistas alguns trechos que
seguem: “Devido a ficar muito tempo em pé e o
enrijecimento muscular por stress pioram as dores”;

“Impossibilita movimentos fisicos intensos na
regido do omoplata”; “Dores nos ombros e
cervical interferem  no sono e geram

desconforto durante o dia”; “Interferem na digitacéo,
na escrita, e atividades relacionadas”; “Constantes
dores musculares no pescogo e
costas”(WESCHENFELDER, 2010).

Portanto, os dados acima revelam que os
professores enquanto trabalhadores da educacgéo
sofrem no préprio corpo as consequéncias do
processo de desenvolvimento do modo de produc¢éo
capitalista vigente.

O estudo de Weschenfelder, mostra também que o
“ritmo acelerado de trabalho desenvolvido na escola
pelos docentes tem obtido importante repercusséo
na area da salde publica, devido ao crescente
adoecimento e afastamento desses profissionais”
(2011, p. 70).

Ora, se “nenhum pais pode aspirar a ser
desenvolvido e independente sem um forte sistema
de educacdo  superior” (BRASIL, 2001),
entendendo-se que um sistema forte deve ser
dindmico, organizado, eficiente e saudavel, como
explicar os problemas de salde que surgem ao
longo deste processo de trabalho voltado para o
desenvolvimento do modo de producdo capitalista?
Nesse sentido, a contradicdo salta aos olhos
guando nos deparamos com um Estado que tem
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tomado a educacdo como mediadora para o
desenvolvimento, visando tirar o pais de seu atraso
educacional e elevar seu desenvolvimento
econdmico, a custa da salde dos educadores.

5. CONSIDERAGOES FINAIS

Na analise desta problematica envolvendo a
articulacéo entre trabalho docente desenvolvimento
capitalista e saude do educador constatamos que
no modo de producéo capitalista o desenvolvimento
do capital vem em primeiro lugar. Alids, vem muitas
vezes mediado pela educacdo e a custa da saude
dos educadores para dizer o0 minimo. Isso demostra
como o trabalho docente e a educagcdo foram
subsumidos pelo capital.

Neste contexto pergunta-se: na sociedade
capitalista, quando se fala em investimento na
qualidade do ensino, o que esta de fato em questao:
€ o desenvolvimento do professor e suas condi¢des
objetivas (melhores salarios, saude, e condid¢des
de trabalho) ou apenas esta se falando em
investimento na infraestrurua, desenvolvimento de
“novos” métodos pedagdgicos, novas tecnologias,
tdo necessarios ao desenvolvimento do capital?

Entendemos que esta questdo é fundamental, pois,

ao analisar a tendéncia do desenvolvimento
capitalista em geral e o brasileiro em particular,
percebe-se que o0s setores de servico e,
consegulientemente, os setores de ensino, passaram
também a se organizar nos moldes da empresa
capitalista. “Dessa forma os agentes da educacao,
ou seja, 0s educadores, seriam trabalhadores que
tém em comum com os demais, o fato de serem
explorados pelo capital” (SAVIANI, 1986, p. 78).

Portanto, a defesa do desenvolvimento capitalista
mediada pela educacdo é contraditéria. Pois, o
processo sociometabdlico do capital, como
demonstra Mészaros (2002) em seu classico “Para

Além do Capital” é incontrolavel e destrutivo.

Logo, se a educacdo constitui-se como um
elemento importante no processo de transformacéo
social, também constitui-se como elemento néo
menos importante no processo de desenvolvimento
da sociedade capitalista. Dai a necessidade de
estar atento a esta dimensdo da educacdo que €
necessaria e funcional ao capital, pois, € essa
dimensdo que produz o adoecimento do educador
enquanto trabalhador da eduacédo na perspectiva do
capital, como demonstramos acima.
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